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BIENVENUE !



PRÉSENTATION
C O L L È G E  A N T O I N E  

G U I C H A R D

Mars-2025



1 2 3

Inclusion, soutien, tutorat, 

Parcours avenir, fort suivi du PP, 

Accompagnement personnalisé, 

projets interdisciplinaires, dispositif

Devoirs faits

NOTRE PROJET 
D’ETABLISSEMENT

LE COLLEGE LIEU DE 

PROGRES ET DE REUSSITE 

DE TOUS LES ELEVES

LE COLLEGE LIEU DE VIE ET 

DE TRAVAIL DE LA 

COMMUNAUTE EDUCATIVE

Sécurité, formation PSC1, 

information règlement intérieur, 

gestion des flux avec les PASS, 

création de coins lecture, Amicale

du collège, enquête climat scolaire

LE COLLEGE LIEU D’OUVERTURE 

CULTURELLE DE FORMATION 

CITOYENNE D’ENGAGEMENT

Ouverture culturelle avec des 

sorties, recherche de partenaires , 

actions du CVC, formation d’élèves 

“veilleurs” dans le programme 

PHARE, programme d’actions du 

CDI, actions éco club, BYOD



• Un bâtiment qui date de 2012

• Un cadre de travail agréable et calme

• Près du pôle jeunesse

NOTRE COLLEGE

• A coté des gymnases municipaux

• Accès facile par les bus 

• Parking pour les parents à proximité

• Un self de 220 places



Rentrée 2025

745
ÉLÈVES

LES EFFECTIFS

3eme

175

6eme 

183

5 eme

196

4eme 

191
dont 1 dispositif ULIS  

Unité Locale Inclusion Scolaire de 13 élèves

26 classes



Taux de réussite du collège 83,3 %

Taux d’accès

de la Sixième à la Troisième 91 %

La
performance
scolaire

Taux de réussite académique 88,5 

%



DIRECTION
MME RIGO

MME RICHARD

M.CAZALS

VIE SCOLAIRE
MME MOREL- CPE 

MME RENAUD - CPE 

8 AED = 6 ETP

ADMINISTRATION
MME RISSO (secrétaire de direction)

MME LAJOINIE (secrétaire de gestion)

MME MURE (agent d’accueil)

LES ÉQUIPES



MEDICO-
SOCIALE

MME RIOCREUX (Infirmière)

MME BERTHELOT (AS)

MME MULCHANDANI 

(psychologue conseillère 

d’orientation)

ENTRETIEN
11 agents de service 

et d’entretien

3 cuisiniers

LES ÉQUIPES

AESH
4 Assistantes

des élèves

en situation d’handicap



LES ÉQUIPES

47 PROFESSEURS 
DISCIPLINAIRES

+ 1 PROFESSEURE 
DOCUMENTALISTE

+ 1 
PROFESSEURE 

DES ECOLES
(ULIS)

PRÈS DE 90 ADULTES POUR 
ACCUEILLIR DE 745 COLLÉGIENS



• 6ème bilangue Anglais- Allemand 3h

langue poursuivie en 5eme 4eme 3eme

• Latin à partir de la 5ème

• 3 langues possibles en 5ème : Espagnol, Italien ou Allemand

(en fonction du nombre)

• 1 section sportive : Sport partagé

• Classe externalisée du DAI dispositif d’accompagnement

et d’inclusion de Montrond les Bains

• Partenariat avec IEM Institut d’Education Motrice

la Grande Terre

Les Spécificités du Collège



• Du temps de midi ou après 17H

• Mercredi après midi : compétitions

• Encadrement par les professeurs d’EPS du collège

• Nombreuses possibilités : handball, badminton, escalade, danse

ultimate

Union Sportive du Sport Scolaire 



SECTION 
SPORTIVE
SPORT PARTAGÉ

Le Sport Partagé, c’est SE RÉUNIR sur un même lieu de pratique

pour PARTAGER un moment privilégié autour de la PRATIQUE

SPORTIVE,

de la RÉUSSITE DE CHACUN et d’un apprentissage du MIEUX

VIVRE ENSEMBLE

DES ÉLÈVES VALIDES ET DES ÉLÈVES EN SITUATION DE

HANDICAP ENSEMBLE

S P O R T  P A R T A G É

Sélection le lundi 26 mai 16h 
Collège A,Guichard



CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

30 MEMBRES

-PERSONNALITÉS EXTÉRIEURES

-ENSEIGNANTS

-PERSONNELS ADMINISTRATIFS ET DE SERVICE

-ELEVES

-REPRESENTANTS FEDERATIONS PARENTS

LES INSTANCES

Organe essentiel du collège prenant 

les décisions les + importantes

REPRESENTATION 
DES PARENTS

Présence lors des conseils de classe

Élections des parents: 7 semaines après la rentrée

2 FÉDÉRATIONS DE PARENTS D’ÉLÈVES

-PEEP (PARENTS D’ÉLÈVES DE 

L’ENSEIGNEMENT PUBLIC)

-FCPE (FÉDÉRATIONS DE CONSEILS DE 

PARENTS D’ÉLÈVES)



VIE SCOLAIRE

• Les élèves vont pour certains se lever + tôt qu’à l’école primaire,

importance du sommeil

• Importance du petit déjeuner, repas entre 11h30 et 13h30

• Activités sur le temps 12h-14h avec le Foyer Social Éducatif, les clubs

et l’UNSS

• Conseil de Vie Collégienne: lien avec le pôle enfance jeunesse

• Mise à disposition de casiers



VIE SCOLAIRE

• Entrée du collège avec le carnet de correspondance

• Contrôle des présences toutes les heures : appel des professeurs dans les

classes

• Les sorties des élèves s’effectuent avec le contrôle des surveillants

• Si changement d’emploi du temps exceptionnel, un mot des parents dans le

carnet est nécessaire pour faire sortir votre enfant

CONTRÔLE DES ENTREES ET 
DES SORTIES



INTENDANCE
Assure la gestion matérielle et financière, notamment de la restauration scolaire. 

Composition:

• 1 secrétaire general (M.CAZALS Anthony  - intendant.0422293p@ac-lyon.fr)

• 1 assistante de gestion (Mme LAJOINIE Christine -

secretariat.intendance.0422293p@ac-lyon.fr)

• service d’accueil physique, téléphonique, incendie (1) – Mme MURE Geneviève 

• service de restauration ( 4 + 1 chef de cuisine - M.ROBERT Serge)

• service d’entretien général ( 8 + 1 agent d’encadrement - Mme Fossati

• service de maintenance travaux généraux (1 ouvrier professionnel, M.PRUD’HOMME) 

SERVICE ADMINISTRATIF: OUVERTURE DE 7H30 A 16H45 
AUX ADULTES / 7H45 8H - 9H55 10H - 13H 14H AUX ÉLEVES



SERVICE 
RESTAURATION 

SCOLAIRE
• Salle de restauration récente, entretenue et agréable.

• Restauration confectionnée sur place

• Environ 680 repas dont 640 élèves

• 220 places

• % de Bio local : 56 % soit

• de local 25%

• et % bio 31%



SERVICE RESTAURATION 
SCOLAIRE

• Ouvert les Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi de 11h30 à 13h50

• 2 modes d’accès:

• La gestion de ces modes d’accès se fait au secrétariat d’intendance.

• Moyens de paiement acceptés: Chèques, Espèces et pour le forfait paiement en ligne via Educonnect.

• Choix du forfait jusqu’aux emplois du temps définitifs, ensuite seulement à chaque trimestre par écrit.

• Le règlement intérieur du Service de Restauration est dans le carnet avec les modalités de remises d’ordre

( réductions du forfait) dans des cas bien précis.

• Possibilité de bénéficier, sous conditions sociales, de fonds sociaux pour diminuer le montant de la facture

de restauration ( contacter Mme BERTHELOT, assistante sociale)

• Bourses départementales et d’Etat ( messages d’informations diffusés en septembre, attention aux délais.)

AU TICKET: 4€35 par repas
À créditer par avance sur le porte-monnaie numérique
1ere carte gratuite puis 3,80 €

AU FORFAIT: Sept-Déc 201,60€
Demi-pension 4 jours, facturation milieu de trimestre
Coût annuel 2025: 504 € env.



• Dédramatiser la rentrée

• Suivre son parcours

• Regarder le carnet de correspondance le soir avec votre enfant

• Répondre au plus tôt aux difficultés et en parler rapidement avec

les équipes du collège: Professeur Principal, CPE…

• Installer un rituel de travail quotidien

• L’aider pour faire le cartable le soir

L’ENTRÉE EN 6EME

mallettedesparents.education.gouv.fr /réussir l’entrée en sixième



ORGANISATION 

• Les heures de cours sont de 25 h en 6eme

• Or la semaine du lundi 8h au vendredi 16h

correspond à 32h : 4 jours à 7h = 28h + mercredi

matin 4h = 32h

• Il y a donc des heures de permanence qu’il faut

utiliser pour avancer son travail

• 1 h d’aide aux devoirs : Apprentissage des leçons

FRANCAIS 4,5H

MATH 4,5H

ANGLAIS 4H

HISTOIRE GEO 3H

SVT PHYSIQUE 1H

ARTS PLASTIQUES 1H

MUSIQUE 1H

EPS 4H

TOTAL 25H



ELEVES A BESOINS 
PARTICULIERS

• PAI Projet d’accueil individualisé : élaboré par un médecin (intolérances allergies

pathologies chroniques)

• PPRE Projet personnalisé de réussite scolaire (maitrise insuffisante de

connaissances et compétences)

• PAP Plan d’accompagnement personnalisé (troubles d’apprentissage)

• PPS Projet personnalisé de scolarisation (situation de handicap)



LE TRAVAIL PERSONNEL

• Travail à la maison 45 min à 1h

• Profiter des études surveillées au collège et de l’heure d’aide aux devoirs

• Travailler régulièrement

• Utiliser l’agenda papier pour écrire les devoirs et suivre le travail

(Pronote ne sert pas d’agenda)



EDUCONNECT- CYBERCOLLEGE 42 -
PRONOTE

Educonnect permet l’accès aux différents services 

liés à la scolarité de votre enfant dont Cybercollège.

Gestion Vie scolaire: 

emplois du temps, cahiers de 

texte, informations, absences, 

retards, etc.



• 1ere phase : AFFECTATION DES ELEVES DE CM2, les directeurs d’école

donnent aux parents de CM2 un document à 2 volets à remplir,

AFFELNET affectation des élèves par intranet,

• 2eme phase : RÉSULTATS D’AFFECTATION le 4 juin, les dossiers d’inscription

vous seront donnés par les directeurs d’école (écoles publiques)

• Pour les élèves hors secteur, contacter le secrétariat pour obtenir le dossier

• 3eme phase : Inscriptions au collège le mardi 10 juin après-midi et mercredi 11

juin matin

• Liste de fournitures ou colis fédérations parents

ON PRÉPARE LA RENTRÉE



Pour un enfant actuellement scolarisée en CM2 dans une école privée:

• 1ere phase : Contact avec le collège public de secteur

• 2eme phase : RÉSULTATS D’AFFECTATION le 4 juin, contacter le secrétariat

pour obtenir le dossier d’inscription

• 3eme phase : Inscriptions au collège le mardi 10 juin après-midi et mercredi 11

juin matin

• Liste de fournitures ou colis fédérations parents

ON PRÉPARE LA RENTRÉE



• Groupes de besoins en Français et Mathématiques

• Très bonne liaison CM2/6ème, lien avec les directeurs d‘écoles

• Contrainte forte pour faire les classes

• Les directeurs nous donnent les informations sur les élèves de CM2 pour faire les

classes de 6ème

COMPOSITION DES CLASSES 
EN JUIN



• LUNDI 1 SEPTEMBRE 2025 à 8H

• Accueil et prise en charge des élèves par le professeur principal

• Distribution des livres, des divers documents, du carnet de correspondance et de

l’emploi du temps

• PAS DE COURS LE MARDI 2 SEPTEMBRE

• MERCREDI 3 SEPTEMBRE: Début des cours selon l’emploi du temps

• RENCONTRE Parents-Professeurs quelques jours après la rentrée un soir à 18h

LA RENTRÉE



VISITE LIBRE
SALLES OUVERTES

Niveau 0 - Vestiaire EPS et local EPS
- AP 1
- AP 2
- Education Musicale
- Foyer
- Permanence 1
- SELF
- Pôle Santé

- EPS et Section sportive Sport Partagé
- Arts Plastiques
- ULIS
- Musique et chorale
- Foyer – FSE – Club EDD- Ecoclub- Couture
- Salle d’étude
- Présentation du self
- Infirmerie

Niveau 1 - 103
- 107
- 113
- 106
- 114
- CDI
- Palier CDI
- Salle informatique

- Italien et Allemand
- Espagnol
- Anglais
- Français
- Mathématiques
- CDI
- Fédérations de parents d’élèves PEEP et FCPE

- Pôle informatique et multimédia

Niveau 2 - 203
- 205
- 204
- 208

- SVT
- Histoire-Géographie
- Physique-Chimie
- Technologie



Merci pour votre attention


